Estrategia...

DF ADOLESCENTES )

Fondo de Poblacion
aaaaaaaaaaaaaaaaaaa
Nicaragua



Elaborada por Karla Aburto,
Analista de Programa UNFPA
y Ximena Gutiérrez,
Consultora UNFPA.

Equipo Revisor Ministerio
de la Juventud

Disefio:Erving Sandino
Impresién: Serfosa
TIRAJE: 255 Ejemplares
Agosto,2015




\ VNDJICE

Eeniicnido]
Presenfacién
i afecedentes
o uefescbw &
00
0  Cfleffves
0 Rodienctes

 Crealeacien pave b aslementacion
dle Iy estivetiests é
00 Preceses educfies

Wetfertales de apoye (&
000 Bapplementacion de b estfvalest
e

Compefienclss esperadss o

U2% :
adelescentes ¥ Jovenes

Complementaricdades Geom (g
 Bslivafehy de CGomunicgcitn

Btenlaeitn eaive Hed de
2l Prossefores Bduesiives y Bed de
 Comaaicadores

200 Plies Jis seguioaliento

22Uk Bitlegrenis




FPreseatacion

La Estrategia para la Educacion Integral de la Sexualidad, ha sido elaborada con la participacion
activa de adolescentes y jovenes, a fin de proporcionar informacion cientifica, actualizada y
oportuna para adolescentes y jévenes, en el marco de la promocién del ejercicio de sus derechos
sexuales y reproductivos.

Con esta Estrategia se pretende fortalecer la organizacion y el desarrollo de los procesos
educativos no formales a nivel comunitario. Ademas, promovera el trabajo coordinado e integrado
de sectores claves que trabajan con adolescentes y jovenes y fortalecera el protagonismo de los
y las mismas adolescentes y jévenes como facilitadores de los procesos educativos hacia sus
pares.

Su implementacion requiere de la utilizacion de las Guias Metodolégicas para el abordaje de la
Educacién Integral de la Sexualidad Adolescentes 10 a 14 afos y 15 a 19 afios y en jovenes de
20 a 30 afos; asi como de la utilizacion de las herramientas de autoaprendizaje que incluyen la
serie de Materiales Complementarios y de Apoyo, mini folletos, entre otros.

Esperamos contribuir a que cada adolescente y cada joven conozca y ejerza sus derechos
sexuales y reproductivos, ademas de promover y respetar los de los y las demas, favoreciendo
de esta manera la toma de decisiones informadas en su vida.
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El Plan Nacional de Desarrollo Humano 2012-2016 reafirma el propdsito de mejorar las
condiciones de vida de la poblacion nicaragiuense y continuar garantizando el cumplimiento de
politicas publicas que promuevan la proteccion de los derechos y garantias de adolescentes y
jévenes, como derechos de orden publico, irrenunciables, inter dependientes e indivisibles. Sus
metas estan orientadas a cumplir con la promocion y fortalecimiento de los derechos de la
juventud, fomentando la igualdad entre hombres y mujeres. Se considera la salud, al igual que
la educacion, como un derecho humano y un factor de desarrollo.

En este contexto, el Ministerio de la Juventud asumiendo su rol de liderazgo en el tema de
jévenes, ha venido desarrollando una serie de intervenciones orientadas a la creacién de
condiciones favorables para la promocion y ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos de
adolescentes y jovenes, contando con el apoyo del UNFPA, Fondo de Poblacion de las Naciones
Unidas.

Es asi como a partir del afio 2013, el Ministerio de la Juventud ha asumido la responsabilidad
de dirigir un Plan de Coordinacion interinstitucional, en el que participan el Ministerio de Salud, el
Ministerio de Educacién, el Ministerio de la Familia, la Policia Nacional, el Ministerio de la Mujer,
que permita a través del trabajo articulado la inclusién de la perspectiva juvenil en sus planes y
programas para contribuir al desarrollo integral de adolescentes y jovenes. Uno de los objetivos
especificos de este Plan es el fortalecimiento del protagonismo de la juventud nicaragiense en
espacios nacionales y locales vinculados al ejercicio de sus derechos sexuales y reproductivos,
para lo cual el Ministerio de la Juventud esta desarrollando una serie de acciones para fortalecer
sus capacidades en esta tematica.

En el afo 2014 este Ministerio ha avanzado con la identificacion de promotores educativos
en municipios priorizados para la labor de acompafar los procesos dirigidos al desarrollo de
capacidades en adolescentes y jévenes sobre sus derechos sexuales y reproductivos; ha
adaptado y reproducido una serie de herramientas de autoaprendizaje que seran utilizadas para
el trabajo con adolescentes y jovenes y ha identificado la necesidad de contar con una Estrategia
que permita organizar y orientar los procesos educativos no formales, en los territorios a partir de
experiencias construidas con la participacion activa de estos grupos y con la cooperacion técnica
de UNFPA.
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Laadolescenciaylajuventud constituyen una etapaimportante, enla que ocurrentransformaciones
en diferentes ambitos de la vida, incluidos los relacionados con la sexualidad y el cuidado de la
salud.

El acceso a informacidén y educacion cientifica y oportuna en materia de sexualidad se hace
fundamental en estas fases de la vida, para que adolescentes y jovenes tomen decisiones en
relacion a la sexualidad y la reproduccién en un contexto donde prive la responsabilidad en el
ejercicio de sus derechos.

La situacion de adolescentes y joévenes relacionada a su salud sexual y reproductiva, ponen
en evidencia la necesidad de desarrollar procesos educativos desde el ambito comunitario que
contribuyan a preparar a adolescentes y jévenes para la vida, tomando en cuenta la sexualidad
como un aspecto central del ser humano y una parte integral de la personalidad.

En este contexto, el Ministerio de la Juventud, comprometido con el bienestar de este sector
poblacional, pretende mediante esta Estrategia Educativa, aportar a la generacién de un medio
favorable en el que adolescentes y jovenes puedan disfrutar de sus derechos sexuales como
parte del proceso de desarrollo.
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La Educacién Integral de la Sexualidad es un proceso permanente, constructivo y participativo
que contribuye al desarrollo de competencias en el marco del Ejercicio de los Derechos Sexuales
y Reproductivos de todas las personas. Tiene como propdsito prepararlas para que en las
diferentes etapas de sus vidas pueda[n] descubrir su sexualidad, comprenderla y vivirla con
informacion, de manera responsable y saludable.

La Educacién Integral de la Sexualidad, ademas de ser un derecho, es una herramienta esencial
para tomar decisiones en beneficio de nuestra sexualidad.

El acceso a Educaciéon Integral en la Sexualidad favorece la adquisicion gradual de los
conocimientos y la informacién necesaria para disfrutar una vida sexual y reproductiva plena y
saludable. Ademas, nos brinda la oportunidad de explorar nuestros propios valores, actitudes
y desarrollar habilidades para la comunicacion y la toma de decisiones relacionadas con la
sexualidad, incluyendo nuestras opciones reproductivas. Prioriza la formacién de valores como
la reciprocidad, igualdad, responsabilidad y el respeto para lograr y mantener relaciones sociales
y sexuales consensuadas, sanas y seguras. Incluye informacion sobre diferentes métodos de
prevencion y cuidado, promueve la autonomia individual y la capacidad de las personas para
decidir cuando iniciar o no la actividad sexual.
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1) Derechos humanos

Todas las personas tenemos derecho a ejercer y disfrutar de nuestros derechos, incluidos los
derechos sexuales y reproductivos; adolescentes y jovenes deben ser vistos como sujetos de
derechos y no solamente como “beneficiarios” de estos derechos, sino protagonistas

2) Jévenes como actores del desarrollo

Implica reconocer a adolescentes y jovenes como ciudadanas y sujetos (as) de derechos, con
capacidades evolutivas, propias y potenciales que deben ser protegidas y apoyadas para su
realizacion plena en un entorno incluyente y participativo. Los derechos de adolescentes y
joévenes se logran al construir, transformar y mejorar su entorno.

BuinCipicSyd Y lagEstivatedia

A) Educacion a lo largo de toda la vida

La educacién es un proceso para toda la vida que se relaciona con los multiples saberes que
requieren los seres humanos desde que nacen hasta que mueren, conocimientos, que le dan
sentido a su existencia y a su capacidad de establecer relaciones de convivencia satisfactorias.
Es un proceso que parte de la necesidad de adaptarse y modificar las condiciones del entorno en
el camino de su propio desarrollo humano.

B) Educaciéon basada en competencia

Las competencias que se pretenden desarrollar con la Estrategia Educativa son: pensamiento
critico, pensamiento creativo, toma de decisiones y solucién de problemas ante las diferentes
situaciones relacionadas con la sexualidad.

C) Ambientes de aprendizaje

La vida cotidiana cuenta con diversos escenarios que generan condiciones favorables para el
aprendizaje. Sea cual sea el ambiente en que se vive, éste promueve aprendizajes que pueden
ser positivos o negativos. Los ambientes de aprendizaje, ademas de la escuela, pueden estar en
la familia, el internet o la comunidad, requieren desafios e identidades.

D) Adolescentes y jovenes protagonistas de sus aprendizajes
Son las audiencias principales en todas las modalidades educativas seleccionadas y en todos los

momentos de aprendizaje en los que son capaces de asumir el protagonismo de sus aprendizajes
y el camino de sus vidas.
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Sexo

Serefiere al conjunto de caracteristicas bioldgicas con las que nacemos,
que nos definen como hombres o como mujeres. Las mujeres nacen
con vagina y vulva. Los hombres nacen con pene y testiculos.

Sexualidad

La sexualidad es un aspecto central del ser humano, presente a lo
largo de su vida, desde que nace hasta que muere. Abarca al sexo, las
identidades y los papeles de género, el erotismo, el placer, la intimidad,
la reproduccion y la orientacion sexual. Se vive y se expresa a través
de pensamientos, fantasias, deseos, creencias, actitudes, valores,
comportamientos, practicas, roles y relaciones. Se vive y se expresa
en todo lo que somos, sentimos, pensamos y hacemos.

La sexualidad puede incluir todas las dimensiones; no obstante, no
todas ellas se evidencian o se expresan siempre. La sexualidad esta
influida por la interaccion de factores bioldgicos, psicoldgicos, sociales,
economicos, politicos, culturales, éticos, legales, historicos, religiosos
y espirituales.

Derechos sexuales

Se relacionan con la sexualidad. Entre estos se encuentran: el derecho
a la igualdad, a vivir libres de toda forma de discriminacion basada en
el sexo, la sexualidad o el género y los derechos a la vida, la libertad,
la seguridad de la persona e integridad personal. Hacen referencia
también al derecho a la privacidad, a la autonomia personal, el
derecho a la libertad de pensamiento, opinion, expresion, derecho a
la asociacion, a la salud, a los beneficios del avance cientifico y el
derecho a la educacion e informacion entre otros.

Derechos
reproductivos

Implica el derecho a disponer de informacion, educacion, decidir libre y
responsablemente el numero de hijos (as), el intervalo entre ellos (as)
y medios para lograrlo. Consiste en el respeto al derecho de contar
con servicios educativos e informacién para garantizar la autonomia
reproductiva.

Género

Se refiere a los roles, atributos y expectativas que cada sociedad y
cultura asigna a hombres y mujeres de acuerdo con sus concepciones
sobre lo que debe ser un hombre y una mujer. Ademas, refleja las
relaciones de poder entre hombre y mujer, en la relacion de pareja, en
la familia, en el ambito laboral, en el juridico y en todas las actividades
del quehacer cotidiano.

Es el grado en que cada persona se identifica como ser masculino o
ser femenina, incluso alguna combinacion de ambos.

9
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Es la atraccién, gusto o preferencia para elegir una pareja o
compafero sexual. Puede manifestarse en forma de comportamientos,
pensamientos, fantasias o deseos sexuales. La orientacion sexual
puede ser heterosexual, homosexual y bisexual.

. o Heterosexual: el deseo sexual y/o afectivo esta dirigido hacia personas

Homosexual: el deseo sexual y/o afectivo esta dirigido hacia personas
del mismo sexo.

Bisexual: el deseo sexual y/o afectivo esta dirigido hacia personas de
ambos sexos.

Es el sentimiento de masculinidad o feminidad que acompafa a la
persona a lo largo de la vida. La identidad sexual incluye la manera
como la persona se identifica como hombre o como mujer. Permite a
un individuo formular un concepto de si mismo sobre la base de su
sexo, su género, su orientacion sexual y desenvolverse socialmente
conforme a la percepcién que tiene de sus capacidades sexuales.

Identidad sexual

El erotismo es un comportamiento emocional de los seres humanos,
es una experiencia que nace del interior y que se manifiesta en las
multiples experiencias corporales. Es el conjunto de elementos que
Erotismo forman parte del placer de los sentidos, en aras de cautivar y atraer
a la pareja y que eventualmente conllevan a las relaciones sexuales
de las personas. Esta es una caracteristica exclusiva de la especie
humana.

Es el conjunto de acontecimientos emocionales que ocurren en la
mente del ser humano y que se expresa a traves del comportamiento
emocional, los sentimientos y las pasiones. Es el vinculo que
se establece entre personas que se relacionan y comparten un
contexto social especifico, lo que genera entre ellas una relacion de
interdependencia mutua; incluye los sentimientos expresados a través
de las acciones. La afectividad esta asociada a las emociones y a los
estados de animos particulares de cada persona.

Vinculo afectivo

Son formas de vivir la sexualidad, de relacionarse afectiva y

Comportamientos | sexualmente con otras personas. Los comportamientos sexuales son
sexuales el resultado de la imagen que las personas se construyen paulatina y

progresivamente sobre su propia sexualidad y la de los demas.

Es un estado de bienestar fisico, mental y social relacionado con
la sexualidad. Requiere de una aproximacion positiva y respetuosa
de la sexualidad, las relaciones, asi como de la posibilidad de tener

Salud sexual experiencias sexuales placenteras, seguras, libres de coercion,
" discriminacion y violencia. Para lograr una Salud Sexual, es importante
el respeto alos derechos sexuales, asi como su proteccion y el ejercicio
de ellos a plenitud.
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Desarrollar las capacidades de adolescentes y jovenes para el abordaje de la Educacion Integral
de la Sexualidad a nivel comunitario en el marco del ejercicio de sus Derechos Sexuales y
Reproductivos.

Ofelfies Especfiices

7)) Organizar los procesos educativos vinculados a la Educacion Integral de la Sexualidad a nivel
comunitario con la participacion de Adolescentes y Jovenes y actores locales claves.

) Promover la capacidad de reflexiéon critica de Adolescentes y Jovenes relacionada con su
sexualidad para la toma de decisiones.

7)) Propiciar un ambiente éptimo que favorezca el protagonismo de adolescentes y jovenes como
sujetos de derecho en el proceso de aprendizaje.

U \odfenciss

Riimayias

Las audiencias se refieren a los principales grupos a los cuales se dirigiran los procesos educativos
en el desarrollo de la estrategia.

Las audiencias primarias o principales son las y los adolescentes y jovenes clasificados en
tres principales grupos de edad:

7)) Adolescentes de 10 a 14 afios: pre-adolescentes viviendo los principales cambios en su cuerpo
y en su mente. Requieren reforzar auto-concepto y sus implicaciones para el fortalecimiento de
su identidad.

72) Adolescentes de 15 a 19 afios: adolescentes enfrentando cuestionamientos a su propia historia.
Requieren afianzamiento de valores y competencias para el fortalecimiento de su identidad y
habilidades para la convivencia, el rescate de valores y el liderazgo.

2) Jovenes de 20 a 24 anos: enfrentando retos relacionados con el ejercicio de diferentes roles
y responsabilidades. Muy posiblemente con relaciones de pareja estable y nacimiento de algun
hijo/a.

Algunas categorias importantes a tomar en consideracién en los municipios para las audiencias
primarias y secundarias son:

“ Adolescentes fuera de la escuela.

“ Adolescentes que residen en zonas rurales.
“ Adolescentes con capacidades diferentes.
“ Parejas adolescentes.

“ Madres adolescentes.




En municipios que se identifiquen situaciones especificas se analizara la organizacién de
procesos educativos dirigidos a:

“ Adolescentes y jovenes en situacion de explotacion sexual y comercial.
“ Adolescentes y jovenes en alto riesgo de VIH.

“ Adolescentes y jovenes de comunidades étnicas y grupos indigenas.

“ Adolescentes con padres migrantes.

“ Adolescentes y jovenes privados de libertad.

Secuadarizs
Las audiencias secundarias identificadas son:

“ Padres y madres de familia.
“ Maestras y maestros de escuelas priorizadas.
“ Lideres comunitarios.

Con estas audiencias se fortaleceran sus habilidades en temas relacionados con los derechos
sexuales y reproductivos, género, las relaciones intergeneracionales y otros temas de interés en
educacion de la sexualidad.

Se propone que este grupo de personas adultas se motiven para crear redes de proteccion y
acompanamiento para el desarrollo integral de adolescentes y jovenes en su municipio.

UIXOrganizaciSnipasalimplementadiaftstratcgiaftucativa
El proceso de organizacion basica para el desarrollo de la estrategia en cada municipio incluye:

Eeuizes de Capaciiacion (Locs)

Se formaran Equipos de Capacitacion Local como un grupo multidisciplinario y multisectorial
interesado y comprometido en apoyar el trabajo directo relacionado con la promocién vy el
Ejercicio de los Derechos Sexuales y Reproductivos de Adolescentes y Jovenes.

La conformacion de este Equipo podra variar en dependencia de los actores locales presentes
en el territorio. Se sugiere que esté integrado por funcionarios(as) de las siguientes instituciones
que trabajan con adolescentes y jovenes:

¥ Ministerio de Salud.

¥ Ministerio de Educacion.

¥ Ministerio de la Familia.

¥ Ministerio de la Juventud.

“ Al menos un/a adolescente o joven comunitario con experiencia de trabajo con pares
en su municipio.
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“ Desarrollar las destrezas necesarias para coordinar el proceso de capacitacion a nivel local en
todas sus dimensiones, promoviendo el analisis, reflexion y autoestudio.

“ Desarrollar procesos de capacitacion y seguimiento a facilitadores/promotores.

¥ Participar en los procesos formativos sobre el manejo de la Estrategia Educativa y Guias
Metodolégicas para el abordaje de la Educacion Integral de la Sexualidad con Adolescentes
de 10 a 14 anos y 15 a 19 aflos y con jovenes de 20 a 24 anos; herramientas autoaprendizaje,
materiales complementarios, entre otros.

¥ Conformary capacitar a las redes de promotores.

“ Apoyar la organizacion de los procesos de las redes de promotores: orientar sobre
programaciones, horarios, lugares, convocatorias, entre otros.

“ Acompainiar periédicamente el trabajo de las redes de promotores, identificar fortalezas y
debilidades y afianzar conocimientos en base a necesidades identificadas.

¥ Organizar encuentros de intercambio y reflexion entre redes de promotores.
¥ Funcionar como un grupo de referencia para el trabajo educativo en el territorio.

“Proyectarse a otros ambientes educativos para facilitar interacciones y promovercoordinaciones,
por ejemplo en la escuela, el centro de salud y otros que puedan aprovechar las habilidades
desarrolladas y la experiencia acumulada en el trabajo educativo con adolescentes y jovenes en
los territorios.

“ Definir las actividades, en conjunto con todos (as) las integrantes del Equipo de Capacitacion
Local.

¥ Detallar el plan de actividades en conjunto con autoridades, representantes de instituciones,
movimientos juveniles de expresiones organizadas de adolescentes y jovenes y actores locales,
segun priorizacion de audiencias la ruta a seguir con los procesos educativos en los territorios:
grupos, comunidades, barrios, entre otros.

* Promotores (as) Educativos (as)

Mediante un proceso participativo se promovera el involucramiento voluntario en las escuelas,
barrios 0 comunidades de adolescentes y/o jévenes motivados y comprometidos en trabajar en
temas relacionados con la promocion y Ejercicio de los Derechos Sexuales y Reproductivos con
sus pares. Con el apoyo de los Equipos de Capacitacion Local, organizaran Redes de Promotores
(as) Educativos (as).




* Cualidades de los (as) promotores (as):

Motivacion: capacidad de animar a otros (as) adolescentes y jévenes a participar en sus
comunidades de los procesos educativos desarrollados como parte de la Estrategia Educativa
de Educacion Integral de la Sexualidad.

Compromiso: que cumpla con sus obligaciones, con las actividades propuestas o que le han
sido encomendadas.

Responsabilidad: que sea consecuente con sus obligaciones actue conforme a ellas, capaz de
reflexionar y valorar las consecuencias de sus actos.

Respeto: se trata de no discriminar ni ofender a una persona por su forma de vida y sus
decisiones, siempre y cuando dichas decisiones no causen ningun dafio. Es un valor que permite
que la persona pueda reconocer, aceptar, apreciar y valorar las cualidades de los (as) demas, asi
como reconocer sus derechos.

Creatividad: habilidad o capacidad para desarrollar sus funciones de manera distinta a la
tradicional, con la intencién de alcanzar los objetivos propuestos en las sesiones educativas.

Confianza: tener la seguridad o esperanza firme en lo que se hace y también en otros (as)
adolescentes y jovenes, implica también predecir sus acciones y comportamientos, lo que
contribuye a una excelente relacioén.

Buena Escucha: es ser capaz de oir y entender lo que otra persona dice, pidiendo aclaraciones,
mostrando empatia y dando respuestas adecuadas. Significa dirigir la atencion hacia las palabras
de otro (a) adolescente o joven, tratando de lograr una comprension de la palabra hablada,
extraer lo esencial del mensaje oido sin juicios anticipados.

Actitud Horizontal: es la que lleva a una persona tener presente a otra no como un medio para
conseguir algo, sino como un fin para alcanzar un beneficio propio, sin que se sienta superior a
otros (as) adolescentes y jovenes, por tener conocimientos de educacion integral de la sexualidad.

* Redes de promotores (as) educativos (as)

Conformadas en los municipios por un maximo de 20 adolescentes y jovenes. En cada municipio
podran existir tantas redes como sean necesarias para llegar a la cantidad de adolescentes y
joévenes establecidos como meta.

Las redes de promotores desarrollaran los procesos educativos mediante diferentes modalidades.
Para su funcionamiento operativo en cada red de promotores se conformaran parejas de
promotores, mejor si son hombre y mujer, de esta manera en cada red existiran 10 parejas de
promotores(as) educativos. Esto facilitara la planificacion, distribucion de responsabilidades, la
complementariedad de habilidades, la comunicacion, la mutua colaboracion y el seguimiento de
los planes de trabajo, entre otros.

Cada pareja de promotores (as) educativos llegara 20 adolescentes y/o jévenes por mes. Se
espera que cada red alcance aproximadamente un total de 200 adolescentes y /o jovenes
por mes, en dependencia de la dinamica de su municipio.
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Pa.reja de promotores

Adolescentes y/o
jovenes en la comunidad

Las Redes de Promotores asumiran las siguientes responsabilidades:
“ Completar satisfactoriamente el proceso de formacion inicial impartido por el Equipo de
Capacitacion Local.

“ Participar activa y responsablemente en los procesos educativos orientados a fortalecer sus
habilidades y competencias.

“ Conocer y manejar los contenidos de las herramientas de autoaprendizaje.

“ Precisar en conjunto con el Equipo de Capacitacion Local, la ruta a seguir en los procesos
educativos segun grupos priorizados: audiencias, comunidades, barrios, entre otros.

“ Motivar y promover la participacion de adolescentes y jévenes en los procesos educativos.

“ Elaborar planes de trabajo y cronogramas de los procesos educativos segun ruta de
priorizacion acordada.

“ Dedicar tiempo a la preparacion de la sesiones, organizar los materiales y designar
responsabilidades con su par promotor (a).

“ Facilitar las sesiones educativas con sus pares.




“ Fomentar el aprendizaje colaborativo y actualizado, para la interaccion de los y las adolescentes
jévenes.

“Trabajarde manera coordinada con la Red de Comunicadores para la articulacion operativa enlos
territorios y de las Estrategia Educativa y Estrategia de Comunicacion para la complementariedad
de los procesos educativos.

“Llevar registro de participantes de cada actividad educativa segun formato de registro establecido
y elaborar informe de las mismas.

“Dar seguimiento al desarrollo de las modalidades de auto-aprendizaje de los grupos adolescentes
y jovenes bajo su responsabilidad.

“ Organizar modalidades de afianzamiento para la aplicacion de aprendizajes en coordinacion
con otros grupos y redes en el municipio.

“ Coordinar y llevar registro de los materiales a ser utilizados en los procesos educativos.

“ Compartir con el Equipo de Capacitacion Local sobre avances y dificultades para la busqueda
conjunta de soluciones.

“ Garantizar el llenado completo del formulario A, lista de asistencia para entregar al enlace
territorial.

“ Realizar el consolidado mensual de sus actividades y entregarlas a su enlace territorial.

“ Desarrollar los procesos educativos permanentes, de acuerdo a las guias didacticas segun los
grupos de edad con los que trabaje.

“Informar las actividades realizadas y entregar su cronograma de trabajo a los enlaces territoriales.

“ Promover un clima de colaboracion y trabajo en equipo en el desarrollo de los procesos
educativos.
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Los procesos educativos se desarrollaran a través de una amplia variedad de modalidades
organizadas de tal manera que se complementen entre si. Seran integrados por los propios
adolescentes y jévenes y seran monitoreados y valorados periédicamente para identificar los
aprendizajes alcanzados y las necesidades de reforzamiento o las focalizaciones.

Se han clasificado como:

a) Modalidades de Auto-aprendizaje

Este grupo de modalidades son organizadas y dirigidas por las y los propios adolescentes y
jévenes de manera espontanea y libre, aunque sistematica. Incluye la participacion en:

“ Actividades ludicas (de juego) tales como “el laberinto de la vida” y otros;

“ La utilizacion del Baul Magico de Auto-aprendizaje que responde a un grupo importante de
preguntas tipicas, organizadas en varios ejes de contenidos basicos.

“ La participacion en actividades varias relacionadas con la Estrategia de Comunicacion como el
teatro, el video-férum, los festivales y ferias comunitarias y otros.

¥ Las conversaciones sostenidas entre pares u otras personas sobre temas de interés.

“ El dialogo generado por la consejeria juvenil que promueve la reflexion y la conciencia
sobre la importancia de la toma de decisiones.
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“ Otros mecanismos de auto-reflexion, observacion, investigacion.

I
“ La lectura de materiales informativos y educativos, entre otras.

El mecanismo que inicia estas modalidades puede ser variado,
puede ser auto-generado, iniciado por pares o circunstancias
diversas, sin embargo, tiene como requisito:

“ Mecanismos de reflexion interna.

“ Planteamiento de preguntas o dudas y una accion orientada a la respuesta. ya sea por el
analisis interno, el dialogo, la lectura, el uso de las TIC" u otros mecanismos.

Esimportante lograrlainteriorizacion del proceso desarrollado y analizar claramente el aprendizaje
obtenido, asi como las medidas que tomara en el futuro para enfrentar estas situaciones.

Las preguntas de auto-reflexién pueden ser variadas, abiertas, deben estar encaminadas
a descubrir:

“ ¢ Por qué hicimos o dejamos de hacer algo?,

“ ¢ Qué hariamos nosotros/as ante tal o cual situacion?,

“ ¢ Qué situaciones pueden protegernos de algunos riesgos?

“ ¢ Cémo podemos luchar para ser consecuentes con nuestras creencias valores y otras?

Lo importante es que ayuden a conocerse mejor, a identificar las fortalezas y debilidades y a
tomar las medidas que estén al alcance para enfrentar los retos. Es importante ser sinceros/
as, no comentarlo si no se esta lista (0) para hacerlo, no hay que hacer propaganda de las
reflexiones, son procesos internos.

*
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1 Tecnologia de la informacion y la comunicacion (Fuente del texto).




A continuacioén se presentan tres ejemplos para ilustrar algunas situaciones en la que podemos |
involucrarnos en procesos de auto-aprendizaje:

T G aprendié eslie adelesCentie?

Una pregunta que puede inquietar a un adolescente que no sabe cémo responder, es por
ejemplo: Si tuvo una relacién sexual casual sin proteccion y no sabe si adquirié una ITS o
el VIH. Pasa varios dias sin dormir, tratando de olvidar el incidente, sin embargo, la duda
le quita el sueno. Tiene temor de asistir al Centro de Salud porque piensa que lo van a
juzgar. Una mafiana decide que su mejor opcion es consultar con Chepe, un consejero
juvenil de su municipio y le comenta lo que paso.

El consejero conversa, le hace preguntas, algunas de las cuales no puede responder. Le
sugiere asistir al Centro de Salud y lo acompana, le explica la importancia de recibir una
atencion médica que lo saque de dudas y le brinde recomendaciones sobre las acciones
a segquir.

El aprendizaje podria ser no volver a sostener relaciones casuales sin proteccion;
esperar menos dias para consultar una duda, puede también tener otros aprendizajes.
Lo importante ha sido darse cuenta que puede aplicar lo aprendido en su vida cotidiana.
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A una adolescente le gusta un chavalo, pero observa que es bastante enamoradizo y que
cambia de chavalas con distintas frecuencia. Siente deseos de acercarse y establecer
una relacion de noviazgo con él pero piensa que no le conviene. En las noches suefia
que todo se resuelve, que él se enamora de ella y le es fiel como ella necesita pero al dia
siguiente que lo observa en accion reflexiona que mejor no hace nada y espera.

El comenz6 a enamorarla. Los primeros dias, la relacién fue muy linda, es carifioso, salen
a pasear y platican mucho pero; antes del mes le pide la prueba de amor. Ella siente que
no esta lista para tener relaciones, le dice que no, él le expresa que ella no lo quiere. Ella
le pide un tiempo para pensarlo pero se siente muy enamorada y cree que no pasara
nada si le da la prueba.

Unos dias después sospecha que esta embarazada y al comentarle sobre su situacién,
él le dice que es culpa de ella porque no tomo precauciones y que €l no es responsable.
Ella se siente desolada y le comenta a Elena, una consejera de su municipio con quien
conversa bastante sobre lo que le pasé, Elena la apoya en su proceso de reflexion y la
acompana al Centro de Salud para verificar si esta embarazada.

Su reflexion le permite darse cuenta que no actué conforme su creencia, siente que
se dejd llevar por sus emociones y aprende que no es conveniente decidir a partir de
emociones, que es importante reflexionar mas antes de actuar y decide que va a trabajar
por prevenir el embarazo en adolescentes en su municipio.
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Un adolescente de 18 anos se siente atraido por otro chavalo. En un primer momento
trata de olvidar lo que le pasa pero en unos meses se da cuenta que es mejor pensar
sobre ello ya que de alguna manera sus compafieros y amigos se estan enterando y no
sabe como enfrentar esta situacion, en primer lugar porque no esta seguro de ¢qué es lo
que le pasa?

Lo primero que hace es buscar informacion sobre la homosexualidad. Lee; pero siente
que no es suficiente porque no comprende algunas cosas y lo que mas le preocupa es la
inseguridad que tiene acerca de sus sentimientos. Quisiera saber mejor quién es, qué es
lo que quiere y si es verdad que le gustan los muchachos.

Observa que hay grupos de adolescentes gay en el municipio pero no quiere acercarse
a ellos para conversar porque le parece que primero tiene que estar mas claro sobre su
orientacién sexual. Un dia se decide a hablar con su consejera escolar, una psicéloga que
llega a su instituto de vez en cuando y que da charlas interesantes sobre Educacién de la
Sexualidad, en alguna ocasion hizo referencia a la homosexualidad en la adolescencia y
cree que puede confiar en ella.

Después de conversar en varias ocasiones, aprendié que debe darse mas tiempo para
reflexionar sobre su sexualidad pero también aprendié que es importante aprender a
reconocerse y aceptarse uno mismo para aprender a relacionarse con otras personas y
que es importante seguir conversando sobre sexualidad para dilucidar cémo ejercer su
sexualidad, promoviendo sus derechos y protegiéndose.




Cuando una persona se involucra en procesos de auto-aprendizaje le resulta atil utilizar un
concepto denominado “metacognicion”. Se refiere a la capacidad que tienen las personas de
auto-regular su propio aprendizaje, es decir, de planificar las estrategias que puede utilizar en
cada situacién de aprendizaje, aplicar estas estrategias, controlar y evaluar el proceso para
transferir su aprendizaje a una nueva accion o situacion.

La metacognicién se relaciona con una toma de conciencia individual que facilita el control y la
naturaleza de los procesos de aprendizaje. Puede ser desarrollado mediante experiencias de
aprendizaje adecuadas y relevantes.

La metacognicion se destaca por cuatro caracteristicas:

a. Conocimiento de los objetivos que queremos alcanzar con el esfuerzo mental.

b. Posibilidad de elegir las estrategias para conseguir los objetivos planteados.

c. Auto observacion del propio proceso de elaboracién de conocimientos, para comprobar.
si las estrategias elegidas son las adecuadas.

d. Evaluacion de los resultados para saber hasta qué punto se han logrado los objetivos.

Desarrollar las habilidades que brinda la metacognicién facilita el manejo de los aprendizajes e

introduce en una dinamica de aprender a aprender que es util para el desarrollo personal y para
la convivencia.
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a) Modalidades de capacitacién directa

Incluyen la participacion en procesos organizados
y facilitados porotros (as) en los que se desarrolla
el involucramiento activo y predispone a las
personas a aprender conociendo, sintiendo y
haciendo.

La modalidad mas utilizada es la de talleres que
segun la educacién popular tienen tres momentos
principales:

“ La reflexion sobre la practica alrededor del tema, el saber;
“ La reflexion que facilita desaprender lo que se ha aprendido y
aprender lo nuevo,

“ Nueva construccion colectiva del conocimiento y la deliberacion
de como se pueden aplicar estos nuevos conocimientos.

A partir de este proceso global que contiene tres momentos basicos,

se propone la organizacion de los talleres, a partir de un consenso

sobre los contenidos basicos, disefiados tomando como guia los perfiles

de competencias y las audiencias. Para este proceso se cuenta con una guia

especifica (Guia de Observacion-O1) que facilitara la organizacién, recordando siempre los
principios basicos de esta estrategia. El desarrollo de cada momento requiere la utilizacién de
diversas técnicas y estrategias de aprendizaje sobre las que se propondran orientaciones en los
planes de capacitacién, especificamente en los disefios metodoldgicos.

Esto significa que en cada comunidad o barrio se necesita consensuar el proceso a seguir,
que incluye fechas, convocatorias, locales, materiales, compromisos, acciones de seguimiento,
registro y otros. Se pueden distribuir las tareas en los grupos de manera tal que cada quien
participe en varias acciones, ademas de participar en el desarrollo de los talleres.

Gl feller

1) Antes del taller?

Planificar el proceso y cada taller tomando en cuenta las necesidades de aprendizaje, los perfiles
de competencias, los contenidos basicos, las estrategias de aprendizaje y otros. Se decide por
qué, para qué, como, con quién y cuando.

2) Durante el taller

Facilitar el taller segun el plan pero con flexibilidad, se debe estar pendiente de la participacion
y el avance del grupo, poner atencion para reconocer los posibles aprendizajes. Evaluar para
aprender a facilitar cada vez mejor.

3) Después del taller
Verificar con los participantes como estan aplicando lo que aprendieron, analizar qué se puede
hacer para afianzar estos conocimientos.

2 Idem.
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b) Modalidades de Afianzamiento

Las modalidades de afianzamiento tienen dos caracteristicas principales, una
se relaciona con ejercicios que permiten verificar si los conocimientos que se
han adquirido tienen una base cientifica, si son veraces, si estan en el marco
de las creencias populares o los mitos o si son falsos.

En este grupo se encuentran los concursos, las ligas del saber, los test, los ejercicios

practicos, las evaluaciones, entre otras. Planificar y utilizar estas modalidades contribuyen a
fortalecer los conocimientos, a manejarlos con mayor destreza y a identificar la informacion que
se requiere reforzar, completar o profundizar.

Muchas veces en los procesos de capacitacion directa se aprenden algunos conceptos
incompletos, se refuerzan conceptos errados o se queda una sensacion de confusion o inseguridad
sobre los aprendizajes logrados. Las modalidades de afianzamiento permiten revisar, repensar
o desaprender para lograr aprendizajes pertinentes. La otra caracteristica se relaciona con la
oportunidad de aplicar en la vida cotidiana los aprendizajes obtenidos.

Los planes que se elaboran permiten poner en practica el desarrollo de las principales estrategias
que se han mencionado, en una dinamica en la que cada quien tiene una responsabilidad que
cumplir en situaciones concretas, en una dinamica en la que se aprende a convivir entre pares,
a mejorar la relacion con la familia, a realizar diferentes tipos de actividades, a mejorar las
habilidades de comunicacién, a negociar entre pares, con adultos y autoridades, se aprende a
expresar ideas, opiniones, gustos y preferencias.

Si se desarrolla una conciencia de lo que se aprende en estos y
otros procesos de la cotidianeidad, si se aprende a establecer
relaciones o comparaciones entre diferentes eventos o
situaciones, si se aprende a apreciar la relatividad de ciertos
procesos, es decir tomar distancia de experiencias vividas,
a reconocer la diferencia que hay entre nosotros (as) y
los demas, a respetar los diferentes puntos de vida,
opciones de vida, se estan afianzando aprendizajes
de vida, no relacionados solamente con el ambito de
los conocimiento sino también de valores; actitudes y
sobre todo aprendizajes que llevan a desarrollar nuevas
y mejores practicas para la convivencia, con valores de
equidad, justicia, respeto, responsabilidad, solidaridad
y otros que fortalecen las destrezas en el ejercicio de los
derechos y de la ciudadania.

Para poder desarrollar ampliamente estas modalidades
es importante la insercion en la ambientacion que facilita el
aprendizaje dialégico y lograr un involucramiento en la dinamica
de las comunidades de aprendizaje.
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Como parte de la Estrategia Educativa se contara con una serie de materiales que incluyen:
a) Guias Metodoldgicas para el abordaje de la Educacién Integral de la Sexualidad en:

- Adolescentes 10-14 anos.
- Adolescentes de 15-19 anos.
- Jovenes de 20-24 anos.

Tienen como propodsito facilitar el trabajo educativo a partir de un proceso de socializacion,
reflexion y aprendizaje individual, entre pares como generacion adolescente con padres y madres
de familia.

Aportan elementos motivadores para que de forma creativa los diferentes grupos intercambien
sus realidades e inquietudes sobre su sexualidad, reflexionen acerca de cémo vivirla sana y
responsable, puedan definir su proyecto de vida, donde el tema de la sexualidad esté presente.

b) Herramientas de Autoaprendizaje
1. Informativas

.1 Baul Magico de Auto-Aprendizaje

.2 Reflexiones para una capacitacion sobre la Autonomia para la vida.

.3 Disefio metodolégico de las Comunidades de Aprendizaje. Una perspectiva dialogica.

.4 Derechos Sexuales y Reproductivos. Un enfoque para Adolescentes.

.5 Protagonismo Adolescente y Juvenil.

.6 Enfoque multisectorial en el trabajo con adolescentes.

.7 Vos y el mundo en que vivis.

.8 Mi Plan de Vida.

.9 Aprendo a manejar mis conflictos.

.10 Dialogando sobre drogas y adicciones.

.11 Otras adicciones: El tabaco y el alcohol.

.12 La planificacion, el mejor sustituto de la buena suerte.

.13 Preguntas y respuestas sobre adolescentes y sus necesidades de educacion de la
sexualidad. Una guia para Padres, Madres y Docentes.

1.14 La Interculturalidad, muchas visiones necesarias.

1
1
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| 2. Apoyo metodoldgico

| 2.1 Propuesta Metodoldgica de Grupos para Compartir.
| 2.2 Jornadas de Conversacion Sobre Afectividad y Sexualidad.

| 3. Informativas y de Apoyo Metodolégico

| 3.1 Manuales H: Sexualidad y Salud Reproductiva.
3.2 Manuales H: Paternidad y cuidado.
| 3.3 Manuales H: De la Violencia a la Convivencia.
3.4 Manuales H: Razones y Emociones.
| 3.5 Manuales H: Previniendo y viviendo con VIH y SIDA.
| 3.6 Un solo curriculo.
3.7 Ty, Tu Vida y Tus Suefios.
| 3.8 Alternativas: Queremos y podemos tener una vida mejor cuidando nuestras relaciones.
3.9 Manual de Prevencién de la Explotaciéon Sexual Comercial.
| 3.10 Libro y Tarjetas educacionales “Entre querés y quisieras”.
3.11 Trabajando con Mujeres Jovenes. Empoderamiento, Derechos y Salud.
| 3.12 Programa P. Un Manual para la Paternidad Activa.

| 4. Juegos

| 4.1 “El Laberinto de la Vida. Un juego entretenido para adolescentes”.
| 4.2 La fiesta informativa.
4.3 Caramanchel tecnoldégico.
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La Estrategia Educativa permitira el desarrollo de competencias de Adolescentes y Jévenes,
aprovechando las oportunidades existentes y creando nuevas oportunidades para sus pares,
familias y comunidades en diferentes ambitos de accion.

Adolescentes y Jovenes tendran competencias para su desarrollo personal, para el auto cuido
de su Salud Sexual y Reproductiva, para la convivencia y para el ejercicio de su ciudadania,
tendran mejores argumentos, mayor capacidad de expresion y de negociacion alrededor de sus
Derechos Sexuales y Reproductivos.

Los procesos educativos estan orientados al desarrollo de las competencias que les permitan:

1) Motivacion: Adolescentes y jovenes estan motivados en buscar informacién para dar res-
puestas a sus dudas e inquietudes.

2) Conocimiento: Adolescentes y jovenes conocen donde buscar informacion cientifica, opor-
tuna y pertinente en relacién a su sexualidad.

3) Auto-reflexion: Adolescentes y jovenes analiza e interiorizan el conocimiento para la gene-
racion de cambios en relacion a su vida sexual y reproductiva.

4) Toma de Decisiones: Adolescentes y Jovenes conocen, valoran la percepcion del riesgo
y realizan una eleccion responsable sobre las decisiones de su vida sexual y reproductiva.

5) Establecimiento de Metas: Adolescentes y JOvenes a partir del conocimiento, sus propias
reflexiones, valores, necesidades, propésitos, capacidades y aspiraciones identifican sus
metas y establece las acciones necesarias para alcanzarlas.
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La Estrategia Educativa se complementa con la Estrategia de Comunicacién para el Cambio
Social orientada a la promocion y ejercicio de los Derechos Sexuales y Reproductivos en
adolescentes y jovenes. Ambas estan orientadas a potenciar las capacidades de adolescentes
y jovenes para la promocién y ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos enfatizando
en procesos reflexivos a partir de sus experiencias y del conocimiento. Se aplican mutuamente
con la finalidad de lograr un mayor impacto sobre el cambio social en estos grupos y sobre los
actores que inciden sobre el entorno en que viven.

Estas estrategias pretenden promover el protagonismo de adolescentes y jovenes, el compromiso
y una amplia participacion social y comunitaria en la construccion del conocimiento, asi como
el establecimiento de alianzas y el aumento de los recursos para desarrollar acciones para
adolescentes y jovenes.

LaEstrategia Educativa de Educacion Integral de la Sexualidad se complementacon el componente
de Capacitacion y Educacion Comunitaria de la Estrategia de Comunicacion para el Cambio
Social, que consiste en desarrollar todas las capacidades de adolescentes y jovenes a través
de la educacion, para eliminar estereotipos o ideas preconcebidas sobre las caracteristicas que
deben tener las nifas y los nifios, las y los adolescentes y jovenes, las mujeres y los hombres.

En este sentido los promotores adolescentes y juveniles pueden desarrollar procesos educativos
con adolescentes y jovenes que implementan la Estrategia de Comunicacién haciendo uso de las
guias didacticas segun las audiencias metas. Por su lado, adolescentes comunicadores pueden
ayudar a identificar con los promotores educativos los mensajes de los contenidos desarrollados
en la guia que pueden contribuir al cambio de comportamiento.

Adolescentes y jovenes comunicadores pueden invitar a los (as) promotores (as) educativos
(as) a participar en espacios de radio para abordar contenidos en los que han sido capacitados
para hablar de vos a vos en los medios de comunicacion. Esta complementariedad favorecera el
fortalecimiento de ambas redes, a la vez que propiciara el trabajo en equipo.
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de Comunfcaderes

Se pretende lograr una integracion y complementariedad del trabajo desarrollado entre la Red de
Promotores Educativos y la Red de Comunicadores y de esta manera lograr un abordaje integral
de los temas abordados con las audiencias priorizadas segun la ruta del proceso establecido
acordada en los territorios.

Estas dos redes podrian reunirse al menos una vez al mes para retroalimentarse sobre la
implementacion de la Estrategia Educativa y la Estrategia de Comunicacion, identificando buenas
practicas, lecciones aprendidas y recomendaciones para superar las dificultades encontradas.

Promoveran el desarrollo de actividades para el afianzamiento de los temas a través de concursos,
ligas del saber, video foro, entre otros, que permita el cambio de comportamiento en adolescentes
y jovenes de las comunidades de intervencion.
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Para garantizar el desarrollo adecuado y de calidad de los procesos educativos es necesario
contar con un plan de seguimiento de esta Estrategia.

De ahi la importancia de definir cdmo se organizara el seguimiento, a qué daremos seguimiento,
con qué instrumentos de registro contaremos y como los llenaremos, qué resultados estamos
obteniendo de los procesos educativos y qué alternativas tenemos para de manera oportuna
superar las debilidades que encontremos en su implementacion.

a. Organizacién del Seguimiento
Primer Nivel de seguimiento

Corresponde al MINJUVE central quien tiene la responsabilidad de contribuir a crear las
condiciones para el desarrollo de las capacidades humanas en los territorios, para la mejor
implementacion de los procesos educativos con adolescentes y jovenes a nivel local.

Segundo nivel de seguimiento

Se da a nivel territorial bajo la responsabilidad de Enlaces departamentales para el seguimiento
de la Estrategia. Los enlaces territoriales deberan acompanar a las y los promotores en su
proceso de facilitacion en las réplicas de las parejas, identificar debilidades metodoldgicas y de
contenido y facilitar los mecanismos que permitan su superacién a través de diferentes vias, es
decir conversaciones bilaterales o de pequenos grupos, facilitacion de bibliografia pertinente.

Los enlaces territoriales deberan garantizar el llenado de los instrumentos de monitoreo y
seguimiento para que una vez recopilados y analizados sean remitidos al nivel central. El registro
de la informacion debera realizarse mensualmente, segun la programacién de los procesos de
capacitacion.

Tercer nivel de seguimiento

Corresponde a las redes de promotores, quienes deben organizar y ejecutar los procesos
educativos, garantizar el llenado de la lista de asistencia de los (as) participantes establecidos
en el sistema de monitoreo y seguimiento, a fin de contar con informacién suficiente y pertinente
para responder a los indicadores establecidos. Entre sus planes de trabajo debe incluir un
acompanamiento a los procesos en desarrollo, conversaciones con adolescentes y jovenes
involucrados en los procesos, con las redes de promotores, con los diferentes miembros del
Equipo de Capacitacién Local, con padres y madres de familia, lideres comunitarios, funcionarios
del MINED, MINIM, MINSA, INIDE, Comisaria de la Mujer, en el municipio, incluyendo los
gobiernos locales para valorar los avances del proceso, las inquietudes que expresan las
diferentes personas, identificar fortalezas; debilidades y gestionar procesos encaminados a
potenciar fortalezas y mejorar debilidades.

Vo



b. Indicadores

Para medir el avance en la implementacién de la Estrategia y conocer si estamos alcanzando los
resultados esperados daremos seguimiento a los siguientes indicadores:

Indicadores de Proceso |

¢ Numero de Equipos de Capacitacion Local formados conforme Estrategia Educativa.
Numero de Promotores Educativos formados conforme Estrategia Educativa |
Numero de Procesos Educativos con Adolescentes y Jovenes realizados conforme

Estrategia Educativa

e Numero de material educativo distribuido

Indicador de Resultado |

e Numero de Adolescentes y Jévenes en los municipios seleccionados que acceden a
informacion sobre Educacion Integral de la Sexualidad a través de la educacién pares.

c. Instrumentos para el Seguimiento

Los (as) promotores (as) que desarrollaran los procesos de capacitacion seran
responsables de llenar los instrumentos de recoleccidén de la informacién, vigilando el |
adecuado registro de las sesiones y actividades realizadas. |

Los informes sobre las actividades y sesiones realizadas con los (as) adolescentes y |
jévenes en la comunidad, seran remitidos a los enlaces territoriales de cada departamento
durante los primeros 5 dias habiles de cada mes, junto con la entrega de informacion del |
resto de las acciones que realizan usando el reporte mensual de actividades.

Se utilizaran los siguientes instrumentos de registro de informacion:

e Formulario A1: Lista de asistencia
Los (as) promotores (as) levantaran el registro en el formato establecido para lista de |
asistencia en todas las actividades educativas, una por cada sesion educativa. A partir del |
programa tematico del taller, se debe capturar la informacién sobre: “carga horaria de la
capacitacion” en horas o dias. |

e Formulario A2: Registro de produccion y distribucion de materiales o productos |
informativos-educativos y comunicacionales.

Este formulario sera llenado tanto por promotores (as), como por los Enlaces territoriales
y los Equipos de Capacitacién Local, para ser remitidos a MINJUVE, sede central. |

e Formulario IC1: Informe Consolidado Mensual de las Actividades de cada equipo
promotor (a) |




Esta hoja consolida la informacién de las actividades realizadas por los (as) promotores
(as) adolescentes y jévenes durante el mes y las sesiones impartidas de acuerdo a los
temas establecidos en las Guias Metodoldgicas para el abordaje de la Educacion Integral
de la Sexualidad. Se registraran las sesiones planificadas y las realizadas registrando el
numero de participantes convocados y que asisten.

Los (as) promotores (as) pueden iniciar la réplica de lo aprendido en el taller a partir de
la segunda sesion con la supervision de su enlace territorial o un miembro del Equipo de
Capacitacion.

e Formulario IC2: Informe Consolidado Mensual por Departamento

En este instrumento el Enlace territorial, concentra la informacién de cada uno de los
reportes mensuales de actividades de los (as) promotores (as), anotando Municipio,
sesiones realizadas y asistentes, segun sexo y edad. Este debe ser enriquecido por los
Equipos de Capacitacion y enviarse al Ministerio de la Juventud a nivel central.

e Formulario O1: Observacién de los procesos educativos
Este formulario sera llenado por los Enlaces territoriales en el acompafamiento que

realicen a los (as) promotores (as), con la finalidad de identificar los aspectos que deben ser
superados en las sesiones siguientes para mejorar la calidad de los procesos educativos.

d. ;Qué monitorear y evaluar en la implementacion de la Estrategia Educativa de
Educacion Integral de la Sexualidad?

® El funcionamiento de los Equipos de Capacitacion Local en su municipio conforme lo
establecido en la Estrategia.

@ El funcionamiento de las Redes de Promotores en su municipio conforme lo establecido
en la Estrategia.

Actividades educativas desarrolladas conforme a lo planificado.

Adolescentes y Jévenes de su municipio que estan participando en las actividades
educativas: grupos de edad (adolescentes 10 a 14 ; 15 a 19 afios y joévenes), sexo,
procedencia, escolaridad, etnia o pueblo indigena al que pertenecen los participantes.

@ Temas que de interés de adolescentes y jévenes que estan siendo abordados conforme
lo establecido en las Guias Didacticas.

@ Actividades de reforzamiento de las capacidades de los y las promotoras que estan
siendo realizadas.

@ Resultados de la actividades de evaluacion de las sesiones de los procesos educativos

5 desarrollados. /




Distribucién de materiales o productos informativos-educativos y comunicacionales |
Registro de los instrumentos de registro |
Elaboracién de informe de las actividades educativas realizadas.

El alcance de los indicadores de proceso y de resultados




20U (Naeses

Formulario A1: Lista de asistencia

Formulario A2: Registro de produccién y distribucién de materiales o productos
informativos-educativos y comunicacionales

Formulario IC1: Informe Consolidado Mensual de las Actividades de cada equipo
promotor (a)

Formulario IC2: Informe Consolidado Mensual por Departamento

Formulario O1: Observacion de los procesos educativos
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FORMULARIG e CBSEMEGCION DE PROCESES EDULRTIUES |
“Premecitn y Eereicio Je los Devecies Sexeles v Reproducives de |
9 J6uenes eI UEe--

No. Aspectos a observar e Observaciones I
1. El equipo promotor se presenta
puntualmente al local acordado |
2. El promotor (a) saluda a los (as) participantes |
3. Materiales a utilizar fueron preparados previamente |
4, Revisa el equipo de audio y el video

Implementa lo establecido en la Guia Metodoldgica

Promueve la participacion de los 'y |
las adolescentes y jovenes |

Se dirige al grupo con respeto

Se expresa con claridad, en lenguaje sencillo |

o @ |~ @

Demuestra dominio del tema |

10. | Escucha con atencion las intervenciones de cada grupo |

11. | Toma en cuenta la opinién de adolescentes y jovenes |

12 Responde a las inquietudes de forma
' segura y con informacion veraz |
13 Realice el cierre y pregunta sobre los |

compromisos que el grupo va a asumir

SUGERENEING: o
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“Promocioén y Ejercicio de los Derechos Sexuales y Reproductivos de Adolescentes y Jovenes”---MINJUVE--- LISTA DE

PARTICIPANTES

En el caso de las reuniones se debe capturar la informacion siguiente:
1. Puntos de la Agenda
2. Acuerdos establecidos al final de la actividad con respecto a //

1) Casos de abuso sexual y casos de violacion;

2) Casos de adolescentes menores de 14 afios embarazadas;

3) Actividades de capacitacion;

4) Campafias de informacién y educacion a través de la radio, |a television y el internet;
5) Elaboracidn y distribucion de materiales impresos y promocionales;

6) Organizacion de ferias y festivales y otros espacios de participacién juvenil;

7) Procesos de consultas con adolescentes y jévenes

En el caso de las capacitaciones se debe capturar la informacion siguiente a partir de la guia del taller:

1. carga horaria de la capacitacion= por ejemplo, horas o dias
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PANUABlIENoS A

Estrategia comunitaria sobre Educacion Integral de la Sexualidad para el trabajo con
adolescentes y jovenes. Movimiento Comuna, Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas,
(UNFPA) Nicaragua 2013.

Estrategia Educativa para la Educacion Integral de la Sexualidad “Juventud de Policia,
construyendo el futuro, viviendo una sexualidad sana y previniendo el VIH”. Academia de
Policia Walter Mendoza Martinez, Fondo de Poblaciéon de las Naciones Unidas, (UNFPA)
Nicaragua 2014.

Estrategia Educativa Programa Voz Joven.

Documento “La Educacion de la Sexualidad desde la perspectiva del Fondo de Poblacion de
las Naciones Unidas, UNFPA Nicaragua 2004

Educacién de la Sexualidad, Guia Basica de Consulta para docentes. Ministerio de Educacion,
Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas, (UNFPA) Nicaragua 2010




